"Konstelazio batek bakarrik du edozein erakunde edo
sistemari buruzko oinarrizko egiak argitara emateko
ahalmena”

(Jan Jacob Stam)
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prestakuntza irekia
formacion abierta

"Una constelacion tiene la capacidad Unica de sacar a
la luz verdades fundamentales acerca de cualquier
organizacion o sistema"

(Jan Jacob Stam)

Erakunde-konstelazioak eta Coaching Sistemikoa
errazteko beharrezkoak diren gaitasunak eskuratu,
etengabeko hobekuntza eta erakunde-garapena
laguntzeko helburuarekin.

Esperientziatik abiatzen den ikasketa-espazioa
sortu bertaratuek ekarriko dituzten lan-testuinguruko
zailtasun-kontaketen gaineko lanarekin.

Adquirir las competencias necesarias para facilitar
Constelaciones Organizacionales y Coaching
Sistémico, con el objetivo de favorecer la mejora
continua y el desarrollo organizacional.

Generar un espacio de aprendizaje desde la
experiencia con el trabajo sobre relatos de dificultad en
el contexto laboral aportados por las personas
participantes.

Erakundean hobekuntzak sartu nahi dituztenentzat:

« Erakunde eta enpresetako arduradunak
(zuzendaritza batzordea, gerentzia, sustatzaileak...)

« Sail eta prozesuetako arduradunak: GGBB,
Administrazio, 1+G, Komunikazioa, talde operatiboak,
proiektuak,...

« Honako esparru hauetako ahokulariak eta
prestatzaileak: erakunde-garapena, planifikazio
estrategikoa, erakunde-diseinua, gainbegiratzea,
coaching-a, kalitatea, eta abar.

« Lantaldeen arduradunak (profesionalak /
boluntarioak).

Enpresak, kooperatibak, lan-sozietateak, enpresa-
taldeak... Sareak eta gizarte-entitateak (GKE, gizarte-
ekintza...), Administrazio publikoak eta zerbitzu
publikoak ematen dituzte enpresak, Aholkularitza
enpresak eta prestakuntza-entitateak, psikologiako
kabineteak...

A quiénes deseen introducir mejoras en la organizacion:

- Responsables de organizaciones y empresas
(junta directiva, gerencia, promotores,...).

« Responsables de areas y procesos: RRHH,
Administracién, 1+D, Comunicacion, equipos
operativos, proyectos,...

« Personas consultoras y formadoras del ambito
del desarrollo organizacional, planificacién estratégica,
disefio organizativo, supervision, coaching, calidad,
etc.

« Responsables de equipos (profesionales /
voluntariado).

Empresas, cooperativas, sociedades laborales,
agrupaciones empresariales... Redes y entidades sociales
(ONG, accioén social...), Administraciones publicas y
empresas para publicas, Consultoras y entidades
formativas, Gabinetes de psicologia...

Iraupena: 140 ordu (120 ordu presentzialak eta 20
pertsonalak, hausnarketa eta sistematizazio proiektu bati
dagozkionak).

Duracién: 140 horas (120h presenciales y 20h
personales correspondientes a la elaboracion a un
proyecto final de reflexion y sistematizacion).

1. Erakunde-konstelazioak: sarrera

1. Introduccion a las Constelaciones Organizacionales



2. Pertzepzio Sistemikoa eta Printzipio Sistemikoak 2. Percepcidn Sistémica y Principios Sistémicos
3. Erakunde-konstelazioen tresnak 3. Herramientas de las Constelaciones Organizacionales
4. Nola jokatzen du kontzientziak Erakundean. 4. Como actla la conciencia en la Organizacion
5. Coaching Sistemikoa 5. Coaching Sistémico
6. Erakunde-konstelazioak eta Lidergoa 6. Las Constelaciones Organizacionales y el Liderazgo
7. Komunikazioa, Motibazioa, Gatazken ebazpena eta 7. Comunicacién, Motivacion, Resolucion de Conflictos y
Erakunde-konstelazioak. Constelaciones Organizacionales
* Saio guztietan Kasuen Azterketa eta Gainbegiratzea * En todas las sesiones se realizaran Estudio de Casos y
egingo da. Supervision
** Hausnarketa eta sistematizazioko azken proiektua ** Se realizara un proyecto final de reflexion y
egingo da. sistematizacion

. 2008ko azaroan 7 eta 8an

. 2009ko urtarrilaren 23 eta 24an

. 2009ko martxoaren 20, 21 eta 22an
. 2009ko maiatzaren 22 eta 23an

. 2009ko urriaren 9 eta 10ean

. 2009ko azaroaren 20, 21 eta 22an

. 2010eko urtarrilaren 12 eta 13an

. 2010eko otsailaren 12 eta 13an

. 2010eko martxoaren 6, 7 eta 8an

. 7y 8 de noviembre 08

23y 24 de enero 09

20. 21y 22 marzo 09

22 y 23 de mayo 09

9y 10 de octubre 09

. 20, 21y 22 de noviembre 09
8y 9 de enero de 2010

. 12y 13 de febrero de 2010

. 6 7y 8 de marzo de 2010
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Ostiral arratsaldetik (16:00etatik 20:00etara) eta De viernes por la tarde (16 a 20 horas) y sabados jornada
larunbatetan lanaldi osoa (10:00etatik 14:00etara eta completa (10 a 14 y de 16 a 20 horas), en los modulos
16:00etatik 20:00etara), Guillermo Echegarayk emango impartidos por Guillermo Echegaray (12 horas). Viernes
dituen moduluetan (12 ordu) Ostiralean arratsaldez, por la tarde, sdbados jornada completa y domingos (10 a
larunbatetan lanaldi osoa eta igandeetan (10:00etatik 14 horas) por la mafiana, para los médulos impartidos
14:00etara) goizez, estatutik kanpoko irakasleek por profesorado de fuera del estado (16 horas).

emandako moduluetan.

Prestakuntza-programa honetan erakunde-konstelazioen Para este programa de formacion se cuenta con algunos

esparruko nazioarteko “entrenatzaile” de los “entrenadores” mas exitosos a nivel internacional

arrakastatsunetariko batzuk parte hartzen dute. Benetako del area de las constelaciones organizacionales. Un

profesionalek osaturiko taldea, eskarmentu handikoak equipo de verdaderos profesionales con gran experiencia

esparru berri honetan, eta etengabe hazten ari direnak: en ésta nueva area, en constante crecimiento:

e« GUILLERMO ECHEGARAY ¢« GUILLERMO ECHEGARAY
www.tallerdepsicologia.com www.tallerdepsicologia.com

« JAN JACOB STAM « JAN JACOB STAM www.hellingerinstituut.nl
www.hellingerinstituut.nl « CHRISTINE ESSEN www.blumenstein.org

« CHRISTINE ESSEN www.blumenstein.org « MATTHIAS VARGA VON KIBED www.syst-

o« MATTHIAS VARGA VON KIBED www.syst- strukturaufstellungen.de

strukturaufstellungen.de

Ez dago prestakuntza honetan parte hartzeko No hay posibilidad de participar esta formacion
aukerarik hasita baitago. porque ya esta empezada.

Aurrerantzean egingo diren edizioetan parte hartzeko Si tienes interés en participar en futuras ediciones puedes
interesa baduzu, jakinarazi iezaguzu posta hacérnoslo saber via email:

elektronikoaren bidez formacionabierta@fundacionede.org o por teléfono en el
(formacionabierta@fundacionede.org) edo telefonoaren 944009999

bitartez: 944009999.

Puedes encontrarnos en [ Z¥2= 5 1 -en aurki gaitzakezue.
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