
COACHING TRESNAK LIDERGOAREN
GARAPENERAKO

HERRAMIENTAS DE COACHING
PARA EL DESARROLLO DEL
LIDERAZGO

   

NORI ZUZENDUA DIRIGIDO A

A quienes deseen conocer de manera práctica en
qué consiste el Coaching y cómo se lleva a cabo.

A quienes deseen conocer de manera práctica en
qué consiste el Coaching y cómo se lleva a cabo.

ZERTARAKO SERVIRÁ PARA

Bertaratzen direnen Aldaketa eta Hobekuntza
Pertsonalaren prozesuan lagunduko duten
komunikazio eta lidergo tresnak eta teknikak
deskubritu Coaching-aren bidez.

Ezagutzak eskuratu, gaitasunak eta jarrerak
garatu ekintza-plana diseinatzeko eta ikasitakoa
esparru pertsonal eta profesionaletan ezartzeko.

Descubrir herramientas y técnicas de
comunicación y liderazgo que contribuyan al
proceso de Cambio y Mejora Personal de las
personas asistentes a través del Coaching.

Adquirir conocimientos, desarrollar habilidades
y actitudes para diseñar un plan de acción e
implantar lo aprendido en los ámbitos
personales y profesionales.

EDUKIAK CONTENIDOS

Zer da Coaching-a. Liderra – Coach-a
erakundeetan.
Hizkuntzaren bereizketak eta
Elkarrizketarako tresnak. Galderak
egiteko artea. Entzutea.
Eraldaketan oinarritutiko ikasketa eta
Erantzukizuna. Behatzailea eraldatzen.
Sinesmen mugatzaileak eta Sinesmen
boteretsuak.
Emozioen hizkuntza.
Coaching elkarrizketaren faseak.
Coach pertsonaren gaitasunen
garapenerako saio praktikoak.

Qué es el Coaching. Lider - Coach en las
organizaciones.
Distinciones del lenguaje y Herramientas
conversacionales. El arte de hacer
preguntas. La Escucha.
Aprendizaje transformacional y
Responsabilidad. Transformando al
observador. Creencias limitantes y
Creencias poderosas.
El lenguaje de las emociones.
Las fases de una conversación de
Coaching.
Sesiones prácticas para el desarrollo de
las competencias de una persona coach

METODOLOGIA METODOLOGÍA

Osagai teoriko eta praktikoak uztartuko dira,
esparru ezberdinetako ekarpenekin batera:

Se articularán componentes teóricos y prácticos,
con aportes provenientes del campo del lenguaje,



hizkuntza, filosofia, psikologia, eraldaketan
oinarrituriko ikasketa, eta komunikazioa.

filosofía, la psicología, el aprendizaje
transformacional, y de la comunicación.

IRAKASLEAK PROFESORA

Isabel Fernández Hidalgo, Coach Exekutibo
Profesionala Europako Coaching Eskolan, eta
“Accredited Coach Training Program” (ACTP)
Nazioarteko Coach Federazioan. MBA Masterra
Enpresa Zuzendaritzan.

Isabel Fernández Hidalgo, Coach Ejecutivo
Profesional, por Escuela Europea de Coaching
(EEC) y “Accredited Coach Training Program”
(ACTP) por la International Coach Federation
(ICF). Master MBA en Dirección de Empresas

TOKIA LUGAR

EDE Fundazioaren lokaletan (Simon Bolivar
kalea 8B, Bilbo 48010).

Locales de Fundación EDE (c/Simón Bolívar
8B, Bilbao 48010).

EGUNAK ETA ORDUTEGIAK FECHAS Y HORARIOS

Data: maiatzaren 27 eta 28an 
Ordutegia: ostegunean 16:00etatik 20:00etara
eta ostiralean 10:00etatik 14:00etara eta
16:00etatik 20:00etara.

Fechas:27 y 28 de mayo
Horario:  jueves de 16:00 a 20:00 horas y
viernes de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00

IZENA EMATEKO INSCRIPCIÓN

Datu pertsonalak: izena, bi deiturak, NAN,
helbidea eta harremanetarako telefonoa.
Telefonoz, 944009999 zenbakiaren bidez
(María Carrascalengatik galdetu) edo posta
elektroniko bidez
(formacionabierta@fundacionede.org)

Facilitando los datos personales; nombre, dos
apellidos, DNI, dirección y teléfono de contacto.
Por teléfono en el 944 009 999 (preguntando
por María Carrascal) o por email
(formacionabierta@fundacionede.org)

PREZIOA PRECIO

Prezioa: 120€ 
Ordaintzeko modua: dirua BBKko ondoko
kontuan sartu:
2095 0002 60 91 04008793

Precio: 120€ 
Forma de pago: Ingreso bancario en la
siguiente cuenta de la BBK:
2095 0002 60 91 04008793

Puedes encontrarnos en

    

-en aurki gaitzakezue.
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