
Genero aholkularitza



Materialak prestatzea
-	 Zabalkundea eta sentibilizazioa (agenda, diptikoak, egutegiak, 

liburuxkak...).
-	 Didaktikoak (gidak, eskuliburuak...).

Jardunaldi, Biltzar, Hitzaldi, Topaketa eta abarren antolaketa.

Ardura pertsonalak, familiarrak eta profesionalak uztartzea 
ahalbidetuko duten ekintzak
-	 Uztartze planak.

Azterketak, ikerketak eta argitalpena

Genero Aholkularitza eta Laguntza Teknikoa
-	 Gizon eta emakumeen arteko Berdintasun Planak. 
-	 Genero ikuspegia daukaten proiektuak.
-	 Berdintasun prozesuak gizarte-erakundeetan.
-	 Hezkidetza proiektuak.

Prestakuntza programak
-	 Sentsibilizazioa berdintasunean.
-	 Zuzendarien, teknikarien, administrarien eta 
	 esku-hartze arloko langileen trebakuntza.

EDE Fundazioak 20 urte baino gehiago daramatza emakume eta 
gizonen arteko aukera berdintasunaren aldeko apustua egiten; izan 
ere, konbentzituta dago aukera berdintasunak onurak dakarzkiela 
erakundeei gizarte eta antolaketa arloan zein arlo pertsonalean, 
eta zenbait arau juridikotan aintzatetsitako eskubidea dela. 
Berdintasun horrekin konprometitutako kudeaketari esker, giza 
taldea asebeteago egongo da, eta, horrenbestez, trebetasun onenak 
lortuko dira eta, beraz, emaitza hobeak. Era berean, zerbitzuetan 
zein proiektuetan genero ikuspegia sartuz gero, erakundeetan 
kalitate-eragilea gehitzen da. 
Beste erakunde batzuekin “egiten jakitea” sustatu eta konpartitzeko 
filosofiarekin, EDE Fundazioak Genero Aholkularitza jarri du abian. 
Duela gutxi Emakunderen bitartez (Emakumearen Euskal Erakundea) 
Eusko Jaurlaritzak homologatua, Aholkularitzaren helburua da 
instituzio, enpresa, elkarte, fundazio eta erakundeei orokorrean 
laguntzea, beraien barruan berdintasunaren instituzionalizazioa 
bermatuko duen kultura eta lanerako era sustatuko duten prozesuak 
irekitzeko eta estrategiak abian jartzeko orduan. 
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-	 Gizarte, heziketa eta kultur esparruko erakunde eta agenteak.
-	 Emakume eta/edo gizonen elkarte eta federazioak.
-	 Gobernuz kanpoko erakundeak.
-	 Herri administrazioa: Berdintasun, Enplegu, Kultura, Gizarte 

Gaien... sailak eta arloak.
-	 Talde politikoak eta sindikatuak. 
-	 Prestakuntza zentroak.

Erakunde 
hartzaileak
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